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Nota metodologica

Questo Bilancio sociale di LILT Milano Monza Brianza APS

e stato redatto secondo le indicazioni espresse nel Decreto
Ministeriale n.39 del 5 marzo 2020 (Adozione della modulistica

di bilancio degli enti del Terzo settore).

Rendiconta fedelmente un anno di attivita dell’Associazione,
raccontata attraverso i suoi beneficiari. La misurazione dei risultati
di servizi e progetti si basa su 67 KPI, con 12 macro processi
codificati. Gli indicatori di qualita sono monitorati e verificati
dall’ente certificatore Bureau Veritas.

Il documento si conclude con il bilancio di esercizio 2023

che recepisce lo schema di redazione per i bilanci del Terzo Settore
e le disposizioni del principio contabile OIC 35.

Il bilancio é stato sottoposto alla revisione dell’organo di controllo
interno e a quello esterno della societa Price Waterhouse Coopers.
Questa edizione del Bilancio sociale é stata sottoposta
all’approvazione del Consiglio direttivo del 22 maggio 2024

e dell’Assemblea dei soci del 19 giugno 2024.

E pubblicato sul sito web dell’Associazione e sul Registro unico
degli enti del terzo settore (RUNTS), come prescritto dalla legge.

LILT Milano Monza Brianza
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Lettera del Presidente

Con soddisfazione e orgoglio vi presento il bilancio sociale 2023

di LILT Milano Monza Brianza. Anno dopo anno, come medico,
sperimento sul campo quanto sia fondamentale il nostro impegno
guotidiano nella lotta contro i tumori. E quanto sia cruciale il mantra
“Prevenire ¢ vivere” per le persone sane e per quelle malate.

“Potremo dire di avere sconfitto il tumore non quando avremo
imparato a curarlo, ma quando non ci ammaleremo piu. Per non
ammalarci dobbiamo agire sulle cause: trovare tutti i fattori che
provocano la malattia ed eliminarli”. Sono parole di Umberto
Veronesi, grande oncologo e mio predecessore alla guida di LILT.

Il nostro scopo & tutto qui: informare e sensibilizzare sono strumenti
potenti contro i tumori. La conoscenza permette di fare scelte di vita
consapevoli, di riconoscere la malattia per tempo e di imparare a
conviverci dopo la diagnosi.

Ecco perché i nostri programmi di prevenzione coinvolgono tutte
le fasce della popolazione di ogni eta. E perché siamo presenti in
modo capillare nelle scuole, nelle aziende, nelle comunita straniere
e tra i piu fragili.

L’innovazione € al centro della nostra strategia per il futuro. Stiamo
investendo nella tecnologia diagnostica di ultima generazione per
renderla accessibile al maggior numero di persone. E continueremo
a collaborare con i principali centri di ricerca oncologica, per
essere sempre all’avanguardia nella battaglia contro il tumore.

Concludo con una riflessione importante. | risultati di ieri e gli
obiettivi di domani non sarebbero possibili senza una bussola: i
nostri valori. Proprio nel 2023 li abbiamo ripensati e aggiornati al
nostro presente. Sono cinque: cura, cultura, innovazione, inclusione
e impatto. Sono i valori che permeano il nostro agire quotidiano,
sono i custodi della nostra identita, I'essenza che fa di noi la Lega
italiana per la lotta contro i tumori da 75 anni.
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Marco Alloisio € primario

di Chirurgia toracica

di Humanitas, presidente

di LILT Milano Monza Brianza
e componente del Consiglio
direttivo di LILT nazionale.

Lettera della Direttrice generale

[ 2023 & stato un anno di trasformazione e di crescita per la nostra
associazione, con un incremento di attivita del 15% rispetto a quello
precedente. L'impatto generato e stato importante e misurabile.
Abbiamo erogato 142.830 prestazioni sanitarie, di cui 5.918 gratuite,
e accolto 76.780 pazienti nei nostri ambulatori rendendo la diagnosi
precoce realmente accessibile. 2.754 persone hanno beneficiato dei
nostri servizi di assistenza. La nostra rete di volontari, con 89.689 ore
donate, ha rappresentato la colonna portante delle nostre attivita,
dimostrando il valore della solidarieta e dell'impegno.

Anche nel 2023 abbiamo innovato i nostri servizi. A Casa LILT
Monza, abbiamo attivato percorsi di riabilitazione oncologica, con
una palestra attrezzata, due sale di fisioterapia e uno sportello

di psico-oncologia per una presa in carico globale dei pazienti.
Abbiamo anche lanciato il progetto SenoRisk nello Spazio LILT
Vigano, una consulenza oncologica personalizzata per le giovani
donne a rischio eredo-familiare di neoplasia alla mammella.

Inoltre, il nostro impegno nella ricerca si &€ concretizzato in uno studio
clinico nazionale per la prevenzione del carcinoma della cervice
uterina, in collaborazione con I'lstituto Nazionale dei Tumori.

Guardando avanti, la nostra visione strategica si focalizza sulla
prevenzione terziaria. Crescono il numero e le esigenze dei Cancer
Survivor, le persone che vivono dopo una diagnosi di tumore. Stiamo
lavorando all’apertura di un grande centro che rendera accessibili

in tempi rapidi le piu innovative apparecchiature diagnostiche, ma si
occupera anche di migliorare la qualita della vita dei pazienti e dei
loro famigliari.

In conclusione, il 2023 & stato un anno di risultati importanti che
hanno rafforzato la nostra capacita di fare la differenza nella lotta
contro i tumori. Grazie al supporto instancabile dei nostri volontari,
collaboratori e sostenitori, siamo pronti ad affrontare le sfide future
con energia e determinazione. Tutti insieme, con il lavoro di squadra
e di rete, possiamo davvero contribuire a ridurre I'impatto del cancro
nella vita delle persone.

Continuate a sostenercil

Luisa Bruzzolo lavora nel
settore non profit da 30 anni

ed é un’esperta di fundraising.
Nel 2023 ha vinto I'ltalian
Fundrasing Award e il premio
letterario nazionale Flaminio
Musa di LILT Parma e nel 2024
il premio manageriale Rosa

- Risultati ottenuti senza aiuti -
del Canova Club.

ITALIAN
FUNDRAISING
AWARD®



IDENTITA

La nostra visione
Siamo nati nel 1948, a Milano. Oggi abbiamo I'ambizione di essere
il riferimento della prevenzione oncologica in Italia.

La nostra missione
Ridurre I'impatto dei tumori nella nostra societa.

| nostri valori
o 000
Y 1 ! o2 @
CULTURA CURA L’INCLUSIONE LIMPATTO
INNOVAZIONE

La nostra rete

Siamo un’Associazione di Promozione Sociale iscritta al Registro Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS) e parte di LILT Italia che comprende 106 associazioni operanti con I'Alto
Patronato del Presidente della Repubblica sotto la vigilanza del Ministero della Salute.

La nostra squadra

Nulla di cid che facciamo sarebbe possibile senza le persone di LILT: ogni obiettivo
raggiunto, ogni persona aiutata, ogni donatore coinvolto & frutto del lavoro della
nostra grande squadra che, giorno dopo giorno, s'impegna per ridurre I'impatto dei
tumori nella vita delle persone.

Consiglio 88 Dipendenti
direttivo
Maria Bonfanti 21 Collaboratori

(Vice Presidente)

1 Volontario
Consiglieri in servizio civile
Enrico Maria Bignami Presidente Direttrice generale
Marino Busnelli Marco Alloisio Luisa Bruzzolo

Ludovica Cofrancesco
Antonella De Martino
Claudio Tatozzi

Armando Santoro
(Presidente)

Francesco Sardanelli

Direttore sanitario (Coordinatore scientifico)
. 1 \.
Gianfranco Scaperrotta Viareo Alloisio
Giovanni Apolone
Alberto Costa

-~ Diego Fornasari

P (Presidente) Andrea Moro
Luca Moroni

Franco Finollo Giangiacomo Schiavi
Paolo Tralongo

Direttore medico
Mario Rampa

-
L !
; f’l Y A Carlo Winkelmann Silvano Gallus

Giorgio Santarelli

N

Radici

Crediamo che solo le idee possano cambiare il mondo,
per questo il nostro agire si poggia sulla CULTURA e sulla
conoscenza, come un albero sulle sue radici.

Scintilla

Accendiamo il cambiamento con la scintilla dellINNOVAZIONE,
per accelerare il nostro passo e illuminare il futuro di tutti.

Mosaico

Valorizziamo le differenze perché ogni tessera colorata
compone il meraviglioso mosaico dellINCLUSIONE.

Nome

Esistiamo perché il nostro nome ci rende unici e irripetibili,
come le persone di cui ci prendiamo CURA ogni giorno.

Impronta

Costruiamo cid che oggi non si vede
e che domani sara IMPATTO, I'impronta gentile
che da forma alla speranza.

| NOSTRI
VALORI

LILT Milano Monza Brianza



LILT opera sul territorio di Milano e Monza Brianza attraverso la direzione e le sedi operative,
gli ambulatori (Spazi LILT), gli Spazi Assistenza per i malati, Spazio Parentesi

(per chi vive con una diagnosi di tumore e per i caregiver) e le Case del Cuore per I'accoglienza
dei bambini malati e delle loro famiglie. La prevenzione va anche in tour sulle quattro ruote
dellambulatorio mobile,dotato di attrezzature diagnostiche di ultima generazione.

ﬁ Direzione

ﬁ Sede Operativa

m Spazio Parentesi ‘@

ﬂ Spazio Assistenza

@ Casa LILT @
A ® o

Delegazione Legnano

Spazio LILT Vigano @ ‘o
Spazio LILT Neera o Oﬂ ‘

Spazio LILT Caterina @ o o

Spazio LILT Cernusco sul Naviglio
Spazio LILT Novate Milanese
Spazio LILT Sesto San Giovanni

Case del Cuore

00066066666 >

Il nostro contributo allo sviluppo sostenibile

LILT contribuisce agli obiettivi del’Agenda 2030 per lo Sviluppo sostenibile,
promossa dall’Organizzazione delle Nazioni Unite per ottenere un futuro migliore per d ; f'
tutti. Lo scopo dell’Associazione si inserisce, in particolare, nell’obiettivo 3: garantire

una vita sana e promuovere il benessere per tutti e a tutte le eta.

Lo Spazio LILT Mobile
nella Casa di reclusione
di Bollate.

LILT Milano Monza Brianza




RISULTATI

Bilancio 2023

Rendiconto Economico

ONERI E COSTI 2023 2022
COSTI E ONERI DA ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE 11.827.815€ 9.404.403 €
COSTI E ONERI DA ATTIVITA DIVERSE 58.462 € 60.138 €
COSTI E ONERI DA ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI 2519.018 € 2.786.496 €
COSTI E ONERI DA ATTIVITA FINANZIARIE E PATRIMONIALI 568.304 € 547.096 €
COSTI E ONERI DI SUPPORTO GENERALE 368.004 € 574.804 €
TOTALE ONERI E COSTI 15.341.603 € 13.372.937 €

PROVENTI E RICAVI

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE 8.731.742€ 7.127.841 €
RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA DIVERSE 368.800 € 184.057 €
RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI 4.943.7113€  6.702.386 €

RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA FINANZIARIE E PATRIMONIALI 2.269.114 € 331.701 €

PROVENTI DI SUPPORTO GENERALE 0€ 0€
TOTALE PROVENTI E RICAVI 16.313.370 € 14.345.984 €
Avanzo/disavanzo dell'esercizio prima delle imposte (+/-) 971.766 € 973.047 €
Imposte -303.755€ - 260.419€
AVANZO/DISAVANZO DELL'ESERCIZIO (+/-) 668.012 € 712,628 €

Trend proventi
Importi in milioni di euro

Negli ultimi 6 anni LILT ha raddoppiato
i propri proventi grazie allo sviluppo della
raccolta fondi e delle attivita sanitarie.

20
16,3
®
15 pe
8,6 '
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

Efficienza gestionale dell’organizzazione
Importi in .000€

568 2.519 58

Costi e oneri da attivita Costi e oneri da
da raccolta fondi attivita diverse
16,4% 0,4%

Costi e oneri da
attivita finanziarie
e patrimoniali
3,7%

Totale costi

11.828 —

Costi e oneri di Costi e oneri da attivita
supporto generale di interesse generale
2,4% 77,1%

368

Indice di efficienza: 77% - Oltre 77 euro su 100 euro

(Costi e Oneri da Attivita di Interesse Generale (AIG)\
Importi in .000€

473
2-41 4 Informazione e

Servizi assistenziali sensibilizzazione
e alloggi sociali 4,0%
20,4%

635 7.436

Sostegno g;i\i/tn:rlia
alla ricerca
iy 62,9%

11.828€

Totale costi da AIG

870

Programmi di
educazione
7,3%

Tra le Attivita di Interesse Generale di LILT, le prime 3 voci
di spesa sono: I'attivita sanitaria (63%), I'assistenza ai malati
oncologici (20%) e I'educazione alla salute (7%).

sono stati spesi per Attivita di Interesse Generale (AIG).

Totale proventi e ricavi

Importi in migliaia di euro

7.433 2.269

ricavi da da attivita

attivita sanitaria finanziarie e

45.6% patrimoniali
13.9%

16.313€

Totale

6.542 —

proventi da
raccolta fondi, quote

69

Chi dona e sostiene

Importi in migliaia di euro

843 387 368

Sxmille da quote da attivita
12.8% associative diverse
5.9% 5.6%

1.344 753

donazioni

fondazioni
da individui eogei?om
20.5% pubblici

11.5%

6.542€

Totale

2.200 647

donazioni da lasciti
do az.'onc'j ed eredita
a aziende 9.8%

33.9%

altri associative e ricavi
ricavi da attivita diverse
0.4% 40.1%

210.660 38.651 572

Beneficiari Soci Volontari
(89.689 ore donate)

- J

136 76.780 36.965

Medici e operatori  Pazienti Donatori
sanitari (48.668 donazioni)



INDICATORI

La nostra associazione si avvale di un sistema certificato
di qualita per monitorare processi e obiettivi, perché

i beneficiari e i donatori hanno il diritto di confrontarsi
con una realta efficiente, efficace e adattabile.

Come punto di riferimento della prevenzione oncologica abbiamo il dovere di garantire
crescita e innovazione, a cominciare dal nostro interno. Negli ultimi anni abbiamo adottato

un sistema di valutazione delle performance, mappato e descritto i processi, realizzato un
sistema di gestione della qualita per essere competitivi e per raggiungere i migliori

risultati possibili. Tutti i settori di LILT hanno iniziato a sviluppare un processo orientato
all'identificazione di indicatori di performance integrato con il Sistema di gestione per la qualita
(certificato ISO 9001-2015 da Bureau Veritas). Parametri monitorati non solo rispetto a obiettivi
specifici da raggiungere, ma anche come capacita di individuare e tenere sotto controllo

aree critiche. La misurazione dei risultati dei nostri servizi e progetti si basa su 67 KPI,

con 12 macro processi codificati. Elenchiamo i principali, suddivisi per settore di competenza.

e Incremento delle ore di educazione e sensibilizzazione
rispetto all’anno precedente

PREVENZIONE
PRIMARIA

e Grado di soddisfazione dei docenti coinvolti

e Crescita del numero di collaborazioni attive con gli enti
del territorio rispetto all’anno precedente

e Percentuale di dipendenti partecipanti alle attivita di welfare

aziendale rispetto al totale dei dipendenti informati

VOLONTARIATO * Incremento redemption campagna di reclutamento

nuovi volontari

e Gradimento corso di formazione del volontario
in oncologia

e Affidabilita dei volontari in attivita attraverso I'analisi
della presenza nei turni

14 Bilancio Sociale 2023

ATTIVITA
SANITARIE

N

e Tempo medio di attesa delle prestazioni ambulatoriali
e Percentuale di crescita annuale dell’attivita sanitaria

e Percentuale di visite gratuite offerte rispetto al totale
delle prestazioni erogate

e Percentuale dei casi sospetti/positivi sul totale
delle prestazioni erogate

® Percentuale di crescita annua delle prestazioni
nelle aziende

e Numero nuove apparecchiature sanitarie
inserite annualmente

ASSISTENZA

e Tasso medio di occupazione delle Case del Cuore
¢ VVolume degli accompagnamenti effettuati in un anno

e Tempi di consegna dei presidi sanitari al domicilio
del beneficiario

RACCOLTA
FONDI

e Percentuale crescita raccolta fondi

e [ncidenza costi della raccolta fondi oneri/proventi

¢ ROI (Return On Investment) medio annuale complessivo
e Grado di fidelizzazione dei donatori

e Numero nuovi donatori rispetto anno precedente
sul totale dei donatori

LILT Milano Monza Brianza
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Gli Highlight del 2023

SERVIZI DI ASSISTENZA A CASA LILT

Dopo la partenza dell’attivita ambulatoriale, al
terzo piano del polo di prevenzione di Monza
sono stati attivati i servizi socio-assistenziali per i
pazienti piu fragili e al secondo i percorsi

di riabilitazione e fisioterapia.

PREVENZIONE SENZA BARRIERE

Durante la Settimana nazionale per la prevenzione
oncologica, abbiamo organizzato seminari e
offerto visite a bordo dello Spazio LILT Mobile per
le detenute e il personale femminile della

Casa circondariale di Bollate.

GIORNATA MONDIALE SENZA TABACCO

Milano ha ospitato la conferenza di lancio della Giornata
mondiale senza tabacco di LILT nazionale. Presentati
un’indagine sull'abitudine al fumo in Lombardia e un

video girato in una scuola superiore della Brianza
per creare una nuova generazione smoke free.

WORLD CANCER DAY CON MASSIMO RECALCATI

In occasione della Giornata mondiale contro

il cancro, lo psicoanalista e scrittore ha riempito
il teatro Manzoni di Monza con la conferenza
“LLa cura umana”, definita come “la forma
primaria di legame”.

RUN FOR LILT

Quasi 700 runner in staffetta e 46 maratoneti
hanno corso per LILT la Milano Marathon, uno
degli eventi sportivi piu importanti per la citta.
Oltre 150mila euro sono stati raccolti a sostegno
delle persone piu fragili.

IL PRIMO CANCER SURVIVOR DAY

Quattrocento tappetini gialli in piazza del Cannone,
a Milano, per la giornata dedicata a chi vive con una
diagnosi di tumore. Una celebrazione della vita con
il simbolico saluto al sole, guidata dalla giornalista e
insegnante di yoga Francesca Senette.

MARA MAIONCHI VOLTO E VOCE DI LILT

Mara Maionchi e la figlia Camilla sono state il volto
della Campagna contro il tumore al seno.

La produttrice discografica € stata anche la prima
protagonista del podcast Tre Desideri, realizzato
da LILT con Chora Media.

GIORNATA MONDIALE DEL VOLONTARIO

Sono 582 e rappresentano cuore e braccia
dell’associazione. Il 5 dicembre, Giornata mondiale del
volontario, alla Fiera di Milano si & tenuta la festa per
chi ogni giorno contribuisce alle attivita di missione e
collabora concretamente alla lotta contro i tumori.

PIGIAMA RUN IN ITALIA

Piu di 11mila iscritti in tutta Italia. La quinta edizione
della corsa e camminata in pigiama & stata la piu
partecipata di sempre. Con 24 citta coinvolte, i
partecipanti hanno sostenuto con le iscrizioni i
bambini malati di tumore e le loro famiglie.

NASTRO BLU NEGLI ATENEI

Una conferenza con la guest star Germano Lanzoni
e un tour dellambulatorio mobile nelle universita

di Milano e Monza hanno insegnato agli studenti
l'autopalpazione e altre buone pratiche per prevenire
il tumore del testicolo, che interessa gli under 30.

1 wiphoi Laria® D Samdtases
o LELT: il walkerw aggmuiifio
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Diamo un volto e un nome a quello che
facciamo. Perché “prenderci cura” e quello
che ci guida giorno dopo giorno.

Siamo accanto alle persone e diventiamo
ogni anno piu grandi insieme a loro.

Per arrivare prima del tumore, con buone
pratiche e stili di vita corretti ma anche con
il miglior trattamento possibile in termini

di diagnosi; per affrontarlo insieme, con le
difficolta che si presentano, giorno dopo
giorno; per poter guardare a un futuro
sempre piu libero dalla malattia.

Pazienti e assistiti, volontari, aziende,
scuole, testimonial e donatori.

Diamo un volto a coloro che ci sono accanto

in questa missione, perché credono come
noi che la salute sia un diritto di tutti,
nessuno escluso.

Lo abbiamo fatto anche nel 2023, senza mai
smettere di pensare al domani.

LILT Milano Monza Brianza
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LA TESTIMONIANZA

“Ho mandato la mia candidatura a LILT perché

condivido la sua visione e apprezzo la serieta

con la quale porta avanti il suo impegno. Con il Servizio

civile mi sono sentita utile. Oggi faccio il lavoro che

desideravo, a contatto con le persone” Nella foto

la direttrice generale

. Luisa Bruzzolo apre
Valentina I'Annual Meeting del

Dipendente dello Spazio LILT di Sesto San Giovanni 15 dicembre 2023.

Le persone di LILT ogni giorno sposano
con convinzione la missione di portare un aiuto
concreto nella lotta contro i tumori

Nel corso del 2023, con l'ingresso di 30 persone (19 dipendenti e 11
collaboratori), abbiamo rafforzato la nostra squadra di professionisti,
mettendo a valore nuove competenze per dare una risposta ancora

pil mirata e completa ai bisogni e per consolidare la nostra presenza
territoriale. Una crescita che e stata accompagnata da un investimento
nella formazione continua delle nostre persone, con I'avvio di percorsi
formativi mirati alle singole specializzazioni professionali e focus tecnici
sulle diverse mansioni che compongono 'ampio spettro di azione e di
intervento di LILT. L’engagement delle nostre persone e la circolarita
delle informazioni sono cresciute grazie allimplementazione della nuova
piattaforma Workplace di Meta, che ha facilitato la comunicazione
interna dell'associazione. Da aprile 2023 i dipendenti LILT sono infatti
aggiornati sui temi relativi al contratto di lavoro e sulle iniziative e attivita
dell’associazione attraverso i post pubblicati nel gruppo “Lilt People”.
Uno spirito di gruppo che é stato celebrato, a dicembre, in occasione
del’Annual Meeting organizzato prima di Natale all'hotel Principe di
Savoia al quale hanno preso parte 101 dipendenti.

Costi aziendali per inquadramento

Costo aziendale per quadri e dirigenti 839.062,34 €
Costo aziendale per i primi livelli 655.799,80 €
Costo aziendale per i secondi e i terzi livelli 1.489.139,05 €
Costo aziendale per i quarti e i quinti livelli 533.529,31 €
Costo aziendale per i parasubordinati 318.550,75 €
Costo aziendale per dipendenti e soci 501.029,37 €
Totale 4.337.110,62 €

Come previsto dall’art. 16 del Codice del Terzo settore (D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117),

il trattamento economico e normativo dei lavoratori dipendenti non & inferiore a quello previsto
dai contratti collettivi di cui all’articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81. In ogni
caso, la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non e superiore al rapporto uno a otto,
da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda. | dipendenti al 31 dicembre 2023 che
sono anche soci sono in totale 8 e percepiscono una RAL media di 51.057,38 €.

88 dipendenti

21 collaboratori

1 3 settori

1 volontario
in servizio civile

2.200 ore

di formazione

LA PILLOLA
WHISTLEBLOWING

In ottemperanza alle
disposizioni normative, nel
2023 € entrata in vigore la
nostra Policy Whistleblowing,
per mettere a disposizione di
ogni stakeholder un canale
protetto e un processo per
I'invio e la gestione delle
segnalazioni e/o omissioni

di fatti contrari, anche solo
potenzialmente, alle leggi o
che ledano l'integrita della
nostra Associazione.



LA TESTIMONIANZA

“Nella scelta di fare volontariato, ciascuno mette
a disposizione le proprie capacita. Ogni volontario
e una risorsa unica, diversa da tutte le altre.
Mettere il mio impegno, gratuito, per gli altri
valorizza anche la mia professionalita”

Sara
Volontaria nel supporto socio-legale di LILT ai malati

Nella foto

Due volontarie aziendali
preparano i pacchi
alimenti per gli

assistiti piu fragili.

Le 89.689 ore donate nel 2023 dai nostri 572 volontari
sono il segno della capacita di LILT di tradurre
I'impegno per la salute in una storia di solidarieta

Oltre al tempo e alla qualita dell'impegno, segno distintivo dei volontari
LILT, si conferma I'eccellenza della loro preparazione, garantita dalla
Scuola di formazione e qualificazione del volontariato in oncologia,
che ha erogato 446 ore di formazione continua e nel 2023 ha formato 80
nuovi volontari. L'innovazione dei laboratori esperienziali ha consentito,
in una giornata dedicata, di approfondire il tema della relazione d’aiuto
attraverso tecniche condivise in presenza. Nel 2023 con i volontari
assistenziali siamo entrati in due nuove strutture ospedaliere (nel
reparto di ortopedia oncologica del Gaetano Pini e nel day hospital
oncologico del San Paolo), abbiamo rafforzato la nostra presenza al
San Gerardo di Monza (in Accoglienza e nella Breast Unit), al Niguarda
(nellambulatorio di Radiologia senologica) e presso I'Hospice di
Fondazione La Pelucca a Sesto San Giovanni.

Per il volontariato a domicilio, a luglio & stato lanciato il progetto
Volontari Virgilio per portare I'assistenza direttamente a casa ai malati
di tumore over 70. Il progetto si sviluppa all'interno del programma
Europeo EU-Navigate, di cui LILT & capofila per I'ltalia. E proseguita,
con 162 incontri per un totale di oltre 300 ore, l'iniziativa dei volontari
impegnati nel progetto “Parole di mamma”, che dal 2017 portano
'insegnamento delle basi di lingua italiana a mamme e papa dei
bambini stranieri presenti nel reparto pediatrico dell’lstituto Tumori.

Oh & i
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Valorizzazione economica delle ore di volontariato nel 2023
Costo orario lordo 3 livello CCNL commercio 16,63 €
1.407.929,06 €

572 volontari

80 nuovi volontari
formati

22 ore di

formazione base

446 ore di

formazione continua

1 1 psicologi/formatori

1.407.929

valorizzazione economica
delle ore di volontariato
nel 2023, calcolando un
costo orario lordo pari al
livello 3 CCNL commercio
(16,63 euro/ora)

PILLOLA
39° GIORNATA
DEL VOLONTARIO

In occasione della 39°
Giornata del Volontario di
LILT (5 dicembre), condotta
dalla giornalista Daniela
Ducaoli, il professor Giorgio
Fiorentini, professore in
management delle imprese
sociali dell’Universita Bocconi,
€ intervenuto con uno speech
dal titolo “Il volontariato
sanitario di LILT: il valore
aggiunto per Milano”.



Pazienti

La nostra presenza costante sul territorio si e rafforzata,
nel 2023, grazie a nuovi servizi di riabilitazione
e assistenza. Con un’attenzione costante alla ricerca

Scoprire la malattia in uno stadio iniziale significa avere maggiori 142.830 visite
possibilita di cura. Nei nostri Spazi LILT, 7 ambulatori sul territorio di ed esami

Milano e Monza Brianza e sullo Spazio Mobile, anche nel 2023 abbiamo

messo a disposizione medici e professionisti delle pit qualificate

strutture oncologiche e apparecchiature diagnostiche di ultima 76.780 utenti
generazione per effettuare visite gratuite per la diagnosi precoce

oncologica. Un impegno che & cresciuto nel 2023, con l'attivazione di

una nuova serie di servizi, come la riabilitazione oncologica attivata 5.918 prestazioni
a Casa LILT, dove grazie a un’equipe multidisciplinare, una palestra, gratuite

due sale di fisioterapia e lo sportello di psico-oncologia offriamo una

presa in carico riabilitativa globale. O come SenoRisk, la consulenza

oncologica personalizzata per le giovani donne che hanno un rischio 136 professionisti
eredo-famigliare di ammalarsi di neoplasia alla mammella. sanitari

[l bene dei pazienti &€ anche al centro del sostegno che diamo alle

attivita di ricerca clinica ed epidemiologica. Tra i progetti piu

= significativi del 2023, & stato avviato con I'lstituto Nazionale dei Tumori 5.737 prestazioni
uno studio clinico in tutta ltalia per la prevenzione del carcinoma a bordo dello spazio
della cervice uterina. mobile LILT

LA TESTIMONIANZA

LA PILLOLA
LA PREVENZIONE PER LE
DETENUTE DI BOLLATE

“LILT e stata un rifugio sicuro e accogliente

durante la mia malattia: sentirsi non solo “pazienti”,

ma essere sempre considerati come persone permette
di sviluppare quell’abito mentale necessario per

Per la prima volta, nel marzo
2023, lo Spazio LILT Mobile
con a bordo ecografo e
mammografo, ha fatto tappa
per una settimana presso

accettare l'impensato e per rapportarsi all'ignoto”

Laura
Paziente degli ambulatori e grande donatrice di LILT

Nella foto

Germano Lanzoni,

il “Milanese imbruttito”
durante il suo
check-up oncologico a
Casa LILT Monza.

la Casa di Reclusione di
Milano Bollate, dove oltre

200 donne (sia detenute che
operatrici) hanno potuto fruire
gratuitamente di un check-up
senologico.



LA TESTIMONIANZA

“La Casa del Cuore e diventata un porto sicuro

tra gli alti e bassi della malattia. Un luogo di normalita
che mi ha consentito di non dover pensare al resto,
di cancellare tante preoccupazioni inutili,

e di guardare solo a mio figlio”

Concetta
Mamma di un bambino con malattia oncologica, ospitata in una Casa del Cuore di LILT

Nella foto

I'assistente sociale
Paolo Andreotti durante
una visita a casa

di Sandro.

Crescono i presidi territoriali di LILT, per rendere
sempre piu accessibili i nostri servizi ed essere
a fianco delle persone che lottano contro il cancro

Nel 2023 abbiamo portato un aiuto concreto a 2.754 persone, di cui

1.096 minori, € abbiamo investito per essere ancora piu presenti li dove si
manifestano i bisogni. Abbiamo raddoppiato il nostro Servizio di prossimita
sociale, con un nuovo Spazio Assistenza dedicato in via Venezian 10 a
Milano (dove, oltre ai volontari, sono a disposizione un assistente sociale e
uno psiconcologo) e il nuovo Sportello Sociale a Casa LILT Monza.

Da luglio 20283, con la messa a punto del Protocollo LILT - ESO (European
School of Oncology), presso lo Spazio Parentesi proponiamo a pazienti ed
ex-pazienti oncologici un percorso di accompagnamento per aumentare

la consapevolezza e le competenze relativamente al proprio benessere
psico-fisico durante e dopo la malattia. Sempre nell'ottica di sostenere il
benessere delle persone colpite da tumore, in collaborazione con APEO
(Associazione Professionisti Estetica Oncologica) abbiamo lanciato un
nuovo servizio di estetica oncologica gratuito a favore delle pazienti e
dei pazienti in cura presso I'lstituto Nazionale Tumori, che € stato poi esteso
anche ai piccoli pazienti e ai genitori ospitati nel reparto di Pediatria.

LA PILLOLA
INNOVAZIONE

Da settembre 2023 si sono
poste le basi per 'avvio

del progetto internazionale
NavCare, mirato a guidare il
paziente oncologico all'interno
di un percorso di autonomia

e a costituire intorno a lui una
rete che possa supportarlo
durante la fase di malattia che
sta attraversando.

2754 assistiti,
di cui 1 .096 minori

51 3 beneficiari

di sussidi economici

380 destinatari

di presidi sanitari

336 persone
accompagnate alle terapie,

per 153.000 km

totali percorsi

1 44 ospiti accolti

nelle Case del cuore e
negli alloggi sociali, per

3548 notti garantite




~Cancer Survivor

FORMARSI FARE
MOVIMENTO

AL BENESSERE

STARE IN
_OMPAGNIA

LA TESTIMONIANZA

“Per alcune persone fa strano vedere chi e malato
di tumore condurre una vita normale.

E invece io ne ho bisogno e faccio il possibile
perche sia cosi. Non bisogna lottare contro il tumore,
bisogna imparare a conviverci”

Cristina
Paziente alla terza recidiva di tumore, ospite dello Spazio Parentesi di LILT

la psiconcologa Martina
Busi riceve i pazienti a
Spazio Parentesi.

Con le iniziative nell’lambito della prevenzione
terziaria rispondiamo ai bisogni delle persone
che vivono I'esperienza di un tumore

Sono oltre 3,6 milioni gli italiani che hanno superato una malattia
oncologica, in crescita costante grazie a diagnosi precoce e progressi
terapeutici. Numeri che confermano come le attivita di prevenzione
terziaria siano sempre piu fondamentali per migliorare la vita e
I'equilibrio psico-fisico di chi ha vissuto I'esperienza di un tumore.

Per questo LILT sta investendo in spazi e occasioni dove le persone
lungospravviventi possano prendersi cura di s€, ricevere sostegno
psicologico e praticare azioni rigenerative - dal corretto movimento alla
sana alimentazione, dalla psicologia alla prevenzione continua - che
aiutano a ridurre I'impatto dei tumori.

Attivita che sono proseguite, nel 2023, presso lo Spazio Parentesi

di Milano, con il programma “Mi prendo cura di me”, negli spazi
rinnovati di Casa LILT Monza, dove sono stati avviati nuovi servizi di
riabilitazione oncologica con la presenza di medici, fisioterapisti e
psicologi e un servizio di psiconcologia rivolto ai familiari e caregiver,
e nello Spazio Parentesi situato all'interno dell'Istituto Tumori, dove

in collaborazione con APEO-Associazione Professionale di Estetica
Oncologica, ha preso il via il progetto “Un tocco di bellezza”.

1 04 partecipanti

alle attivita di prevenzione
terziaria promosse da LILT

584 ore di corso

erogate

1 3 docenti

professionisti

94,8°/o partecipanti

soddisfatti dalla qualita
dei corsi

LA PILLOLA
IL CANCER SURVIVOR DAY

A giugno LILT Milano Monza
Brianza ha lanciato la

prima edizione del Cancer
Survivor Day, un evento per
celebrare la vita con tutti

i lungosopravviventi, cui
hanno partecipato oltre 400
persone radunate in Piazza
del Cannone, a Milano.
L'iniziativa, nata negli Stati
Uniti, verra estesa a tutte le
LILT italiane e diventera un
appuntamento fondamentale
per I'associazione e per tutta
la comunita di pazienti, ex
pazienti e famiglie.



LA TESTIMONIANZA

“Sono sempre di pit i casi di tumore e anche

I bambini ne fanno esperienza in famiglia.

E bene affrontare questi discorsi, senza spaventarli
ma permettendo loro di crescere grazie

a queste riflessioni”

Patrizia
Insegnante, con la sua classe ha ospitato il progetto Agenti 00Sigarette

Nella foto

lo studente di una
scuola alberghiera
durante il progetto
“Cibo e salute”

in rete con altre LILT.

Un team di 80 esperti di LILT porta nelle
scuole del territorio di Milano e di Monza attivita
educative per uno stile di vita sano

Ci sono nutrizionisti, dietisti, divulgatori scientifici, farmacologi,
ricercatori, psicologi, medici, studenti di medicina, ma anche formatori
di teatro sociale, cuochi, insegnanti di danza terapia ed educAttori: €

il pool di esperti che anche nel 2023 per LILT & andato in centinaia

di classi delle scuole primarie e secondarie per spiegare a giovani e
giovanissimi I'importanza di una vita libera dal fumo, di un’alimentazione
corretta e di un esercizio fisico positivo. Con il progetto Al cuore della
scuola, poi, abbiamo organizzato un ciclo di incontri online dedicati

ai genitori e ai docenti della scuola dell'infanzia e primaria sui temi
dell’educazione e del potenziamento delle life skill come fattori di
prevenzione e di promozione della salute per i loro figli e studenti.

Ma il coinvolgimento dei ragazzi sulla sensibilizzazione va anche oltre

le frontiere. Nel 2023 abbiamo promosso “Game On Erasmus +:

in partenariato con la Liga Portuguesa Contra O Cancro coinvolgiamo
docenti e studenti delle scuole secondarie di secondo grado in iniziative
di diffusione del Codice Europeo contro il Cancro e nello scambio di
buone pratiche di prevenzione attiva contro i tumori.

LA PILLOLA
LA FORMAZIONE PER | VACCINI

In linea con gli obiettivi dellOMS
per arrivare entro il 2030 alla
copertura vaccinale del 90% dei
giovani, nel 2023 LILT ha
organizzato la seconda edizione
del programma “50 Sfumature
di prevenzione”, con un focus
ricerca e formazione dedicato agli
operatori grazie al primo corso
accreditato ECM della LILT,

sul tema vaccini.

234 scuole coinvolte

11 000 alunni delle

Scuole primarie

6.298 alunni delle

Scuole secondarie

4349 docenti delle

Scuole primarie

235 docenti delle

Scuole secondarie
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LA TESTIMONIANZA

“Spesso le difficolta linguistiche sono una barriera
alla prevenzione, ma io dico sempre che prima
vengono il benessere e la salute, e si deve sempre

trovare il tempo e il modo per poter fare un controllo.

Un aiuto, in questo, puo fare la differenza”

Jovelyn
Filippina, ambasciatrice di prevenzione per LILT

Nella foto
'ambasciatore della
salute Nelson Eduardo
Wilches Gonzalez
durante un’attivita

di sensibilizzazione
dedicata agli stranieri.

Nel 2023 si e ampliata la progettualita di LILT

per migliorare gli stili di vita delle comunita straniere

Avviato nel 2017 da LILT, il progetto Salute Senza Frontiere -
iniziativa che mira a promuovere la prevenzione oncologica e gli
stili di vita salutari nelle comunita straniere - nel corso del 2023 ha
ampliato il proprio raggio d’azione.

Salute Senza Frontiere € evoluto dando vita a un’Academy, un
ambito di formazione per puntare ad attivare azioni per 'equita e
I'inclusione anche nell’ambito della salute.

L’Academy nel 2023 ha accompagnato 12 rappresentanti di quattro
comunita straniere (araba, romena, latinoamericana e filippina) del
territorio di Milano e Monza Brianza a diventare promotori di salute
per prestare attenzione ai bisogni di prevenzione di ogni singolo
individuo e per promuovere la salute in maniera sempre piu efficace
nelle rispettive comunita di appartenenza, con l'obiettivo finale di
intercettarne i bisogni, mediarli e tradurli in azioni concrete.
L’ampliamento del progetto ha previsto anche l'attivazione, a
settembre e ottobre, di un ciclo di incontri gratuiti online sul tema
della medicina transculturale e di comunita, aperti alla cittadinanza
e dedicati in particolare agli operatori socio-sanitari.

1 1 ambasciatori

46 comunita

straniere

1 705 migranti

coinvolti

774 visite ed esami

1 20 incontri

effettuati

LA PILLOLA
PARTNER D’ECCEZIONE

La quarta edizione di

Salute Senza Frontiere, con
I’Academy, é realizzata

in collaborazione con
EngageMinds Hub -
Consumer, Food & Health
Research Center, Universita
Cattolica del Sacro Cuore
di Milano, il primo Centro di
Ricerca Italiano dedicato
allo studio e alla promozione
dell’engagement delle
persone nelle condotte

di salute.



LA TESTIMONIANZA

“Poter dare una speranza di cura e guarigione

e offrire un sostegno a un malato oncologico mi regala

una gioia immensa e, per quanto mi riguarada,

e anche una consolazione che in parte mi ripaga

della perdita dei miei cari”

Antonella
Avvocata, volontaria e donatrice di LILT

Nella foto

due partecipanti della
marcia solidale Formula
Uno all’Autodromo

di Monza.

Un impegno diretto, fatto di piccoli e grandi gesti,
per consentire la sostenibilita economica di LILT
e la crescita costante delle progettualita

Sono state 36.965 (per 48.668 donazioni totali) le persone che nel corso

del 2023 hanno sostenuto la progettualita di LILT. E 'hanno fatto spesso
mettendosi in gioco in prima persona, partecipando in maniera attiva alle
iniziative di sensibilizzazione e raccolta fondi alle quali abbiamo dato forma
anche fantasiosa. Come, per esempio, i 692 runner in staffetta e i 46
maratoneti che hanno corso con i colori di LILT alla Milano Marathon 2023,
e che hanno consentito di raccogliere oltre 150mila euro a sostegno del
programma “Visite Sospese” per le persone piu fragili. O i 6mila entusiasti
partecipanti della Formula Uno, la corsa-camminata non competitiva lungo
il circuito dell’Autodromo di Monza, giunta alla 43esima edizione, grazie alla
quale 96mila euro sono stati destinati a Casa LILT e al sostegno dei progetti
per i malati oncologici piu fragili. Fino al record fatto registrare dalla Pigiama
Run, la maratona-camminata solidale che il 15 settembre 2023 ha coinvolto
oltre 11mila persone scese nelle strade di 24 citta in pigiama per testimoniare
vicinanza ai bambini malati oncologici e alle loro famiglie. E, negli ultimi anni,
¢ stata importante anche la “corsa” di migliaia di persone che hanno destinato
a LILT il proprio 5xmille: nel 2023 grazie a questa misura di solidarieta
fiscale, che non rappresenta un costo aggiuntivo per i cittadini, abbiamo
ricevuto un contributo di 843.137 euro, 186mila euro in piu rispetto al 2022.

36965 donatori

48668 donazioni

843.137 €

la quota del 5xmille
ricevuta nel 2023

1 1 000 partecipanti

alla Pigiama Run 2023,
in 24 citta

LA PILLOLA
EROI IN PIGIAMA

Nel 2023 ¢ stato avviato il
nuovo progetto Pigiama Hero,
pensato per raccogliere
donazioni regolari a favore
dei piccoli pazienti oncologici
dell’lstituto dei Tumori e delle
loro famiglie. Le donazioni
vengono usate per offrire
attivita ludico didattiche

nel reparto di pediatria
delllstituto, il servizio di
ambulatorio odontoiatrico e
un filo diretto con un oncologo
pediatrico 24 ore su 24 dopo
le dimissioni.



LA TESTIMONIANZA

“Invito tutte le donne a fare prevenzione.

Non aspettate | 40 anni, fate anche prima, perché
non succede niente, € una visita all'anno.
Fastidiosa, noiosetta, ma non € niente di piu.
Pero, vi fa vivere tranquille”

Mara Maionchi
Volto della campagna Nastro rosa 2023 di LILT

Nella foto

Mara Maionchi, Luisa
Bruzzolo e Chiara
Magistris, protagoniste
delle prime tre

puntate del podcast
Tre desideri.

Attraverso le persone, i canali digitali, le occasioni
dal vivo: per LILT comunicare vuol dire diffondere
la consapevolezza del valore della salute

Influencer e celebrity (87 i nostri “testimonial in carica” nel 2023,
personaggi tv, sportivi, chef, cantanti, star del web), ma anche tante
persone che partecipano con entusiasmo ai nostri eventi e diventano
ambasciatori delle nostre attivita di prevenzione e di assistenza.

E poi un’intensa produzione di contenuti di qualita diffusi sulle piattaforme
digitali e attraverso i social; relazioni sempre piu costruttive con i media

e partnership che ci consentono di raggiungere sempre piu persone in
situazione di malattia, ma anche di far crescere una cultura diffusa della
prevenzione e degli stili di vita sani. Gli esempi? L’attenzione conquistata
dalle campagne per la prevenzione del tumore al seno “Nastro rosa”,
con il premio LILT for Women 2023 conferito a Concita De Gregorio, o

la campagna “Nastro blu” per la prevenzione del tumore del testicolo
portata nelle universita dall'inedito duo Germano Lanzoni - Beppe
Bergomi, fino alle oltre 800 persone che hanno partecipato, il 2 febbraio al
Teatro Manzoni di Monza, alla lectio magistralis dal titolo “La cura umana”
tenuta dallo psicoanalista Massimo Recalcati.

Nk - .
-—

LA PILLOLA
IL PODCAST DEI DESIDERI

Novita di successo del 2023,

il lancio e la pubblicazione delle
prime 5 puntate della serie
podcast Tre Desideri, realizzata
con Chora Media e condotta

da Daniela Ducoli, attraverso la
quale personaggi pitu 0 meno noti
raccontano la propria esperienza
di malattia, da Mara Maionchi
all’attore Patrizio Rispo al sindaco
di Milano, Beppe Sala.

839875 utenti unici

del sito, per 2 milioni
di visualizzazioni

206 i contenuti

del nostro blog

1 1 29 i contenuti

social prodotti

94.425 giiiscritti

alla newsletter

44000 i nostri

follower

87 testimonial

e influencer che ci
sostengono e
raccontano




LA TESTIMONIANZA

“Essere al flanco della Lega ltaliana Tumori rafforza

il nostro impegno concreto in oncologia.

Un impegno lungo tutto il percorso diagnostico

e terapeutico, che deve partire dalla prevenzione | oresidente d LT
e dell’'attenzione alla salute” o ot

Valentino Confalone,
amministratore delegato
Valenti Confal di Novartis Italia durante

alentino Contaione I'evento La prevenzione

Country President e AD di Novartis Italia sifain due.

Dalla relazione con le aziende nascono percorsi
virtuosi che rafforzano la mission di LILT e diffondono
la consapevolezza sui temi della prevenzione

Oltre a essere dei partner fondamentali per il sostegno alle iniziative
di cura e assistenza che portiamo ai malati e per la prevenzione, le
tante aziende con cui collaboriamo rappresentano anche occasioni
di dialogo per conoscere e diffondere buone pratiche coerenti

con la nostra mission.

Un esempio di questo stimolo reciproco é costituito dal Premio
“Azienda contro il fumo”, il riconoscimento che ogni anno LILT
assegna alla realta imprenditoriale che si & piu distinta per politiche
attive per il contrasto del tabagismo e nella promozione di percorsi

di disassuefazione. L’edizione 2023 del Premio € andata a A2A, che
con il supporto di LILT ha scelto di compiere un ulteriore passo avanti
nello sviluppo di una cultura del benessere a 360 gradi.

Sono state 13 le aziende che in occasione di Nastro Rosa 2023 ci
hanno scelto per mettere a disposizione tappe di salute per il proprio
personale o contribuire alla campagna di prevenzione a favore della
cittadinanza. Nel mese di ottobre, il nostro Spazio Mobile ha portato
il tour della prevenzione direttamente nei luoghi di lavoro, mettendo
a disposizione delle dipendenti controlli senologici.

LA PILLOLA
IN-DIPENDENTI, IL BENESSERE
SI ASCOLTA

Nell'ambito del progetto

“In buona sostanza” nato in
sinergia con ATS Brianza per
promuovere gratuitamente la
salute nelle aziende, LILT ha dato
vita al podcast

“In-dipendenti”, dedicato

alle tematiche del benessere
aziendale.

1 9.265 prestazioni

di diagnosi precoce a
favore dei dipendenti

1 0265 dipendenti

coinvolti in seminari
e webinar

1 50 aziende/enti

coinvolti in progetti di
diagnosi precoce

66 aziende coinvolte
in seminari e webinar
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Bilancio Sociale 2023

Il rendiconto economico e lo stato
patrimoniale non sono solo elementi destinati
a esperti di numeri e di dinamiche finanziarie:
sono piuttosto una sorta di mappa che guida
attraverso la complessita dei nostri interventi.
Che misura e rendiconta il valore che anche
nel corso del 2023 I'azione di LILT, grazie

a tutti coloro che I’hanno sostenuta, ha
generato e distribuito alla comunita e ai tanti
e diversi stakeholder.

Cosi come nella nostra azione quotidiana,

il bilancio gestionale parla il linguaggio

della trasparenza e dell’efficienza.

| numeri racchiudono I'impegno della squadra
LILT, settore per settore, con una visione
completa e chiara dell’attivita messa in
campo per i pazienti, per le famiglie,

per le comunita.

Il bilancio di esercizio 2023 e stato
sottoposto alla revisione contabile di Price
Waterhouse Coopers. Le principali procedure
dell’Associazione sono state certificate ISO
9001_2015 da Bureau Veritas.

LILT Milano Monza Brianza
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Rendiconto economico

ONERI E COSTI

2023

2022

A) Costi e oneri da attivita di interesse generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci

2) Servizi

3) Godimento beni di terzi

4) Personale

5) Ammortamenti

5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri

7) Oneri diversi di gestione

8) Rimanenze iniziali

9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali
10) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali
Totale

B) Costi e oneri da attivita diverse

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
2) Servizi

3) Godimento beni di terzi

4) Personale

5) Ammortamenti

5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri

7) Oneri diversi di gestione

8) Rimanenze iniziali

Totale

C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali

2) Oneri per raccolte fondi occasionali

3) Altri oneri

Totale

D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari

2) Su prestiti

3) Da patrimonio edilizio

4) Da altri beni patrimoniali

5) Accantonamenti per rischi e oneri

6) Altri oneri

Totale

E) Costi e oneri di supporto generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci

2) Servizi

3) Godimento beni terzi

4) Personale

5) Ammortamenti

5bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali
6) Accantonamento per rischi e oneri

7) Altri oneri

8) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali
9) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali
Totale

TOTALE ONERI E COSTI

Costi e proventi figurativi*

Costi figurativi

1) da attivita di interesse generale
2) da attivita diverse

Totale

* Costi e proventi figurativi: quanto esposto nel presente prospetto non € gia inserito nel rendiconto gestionale

522.371
5.470.870
143.576
3.563.721
791.874

1.335.403

11.827.815

9.627
29.491
8.020
9.614
130

1.580

58.462

1.895.451
537.403
86.163
2.519.018

324.807

243.496
568.304

8.715
28.605

230.490
4.095

96.099

526.097
4.074.419
99.5564
2.972.744
690.175

1.041.414

9.404.403

4.137
8.615
4.626
30.986
1.434

10.342

60.138

2.118.131
460.711
207.654

2.786.496

156.859
175.324
214.914
547.096

8.541
121.899

399.757
230

44.377

368.004 574.804
15.341.603 13.372.937
1.395.230 1.273.129
28.823 28.823
1.424.063 1.301.952

PROVENTI E RICAVI

2023

2022

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori

2) Proventi dagli associati per attivita mutuali

3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori
4) Erogazioni liberali

5) Proventi 5 per mille

6) Contributi da soggetti privati

7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi

8) Contributi da enti pubblici

9) Proventi da contratti con enti pubblici

10) Altri ricavi, rendite e proventi

11) Rimanenze finali

Totale

B) Ricavi, rendite proventi da attivita diverse

1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori
2) Contributi da soggetti privati

3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi

4) Contributi da enti pubblici

5) Proventi da contratti con enti pubblici

6) Altri Ricavi rendite e proventi

7) Rimanenze finali

Totale

C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
1) Proventi da raccolta fondi abituali

2) Proventi da raccolte fondi occasionali

3) Altri proventi

Totale

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
1) Da rapporti bancari

2) Da altri investimenti

3) Da patrimonio edilizio

4) Da altri beni patrimoniali

5) Altri proventi

Totale

E) Proventi di supporto generale

1) Proventi da distacco del personale
2) Altri proventi di supporto generale
Totale

TOTALE ONERI E COSTI

Imposte
Avanzo/disavanzo dell’esercizio (+/-)

Costi e proventi figurativi*

Proventi figurativi

1) da attivita di interesse generale
2) da attivita diverse

Totale

* Costi e proventi figurativi: quanto esposto nel presente prospetto none gia inserito nel rendiconto gestionale

386.500
5.856.830

843.137

1.576.660
54.015
14.601

8.731.742

368.800

368.800

3.001.847

541.731
1.400.135
4.943.713

651.302
1.605.500

12.313
2.269.114

16.313.370

- 303.755
668.012

435.750
4.607.350

656.938

1.262.429
125.634
39.739

7.127.841

184.057

184.057

3.223.720

615.768
2.862.898
6.702.386

54.083
266.835

10.783
331.701

14.345.984

-260.419
712.628



Stato patrimoniale

ATTIVO 2023 2022

Totale quote associative o apporti ancora dovuti (A - -

B) Immobilizzazioni

| - Immobilizzazioni immateriali:
1) Costi di impianti e di ampliamento - -
2) Costi di sviluppo - -
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno - -
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili - -
5) Avviamento - -
6) Immobilizzazioni in corso e acconti - -

7) Altre 410.564 560.251
Totale 410.564 560.251
II' - Immobilizzazioni materiali:

1) Terreni e fabbricati 9.780.812 10.492.455
2) Impianti e macchinari 104.532 120.455
3) Attrezzature 1.126.166 1.150.809
4) Altri beni 367.169 443.134
5) Immobilizzazioni in corso e acconti

Totale 11.378.679 12.206.854
Il - Immaobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, degli
importi esigibili entro I'esercizio successivo:
1) Partecipazioni in:
a) Imprese controllate - -
b) Imprese collegate 3.969 3.969
c) Altre imprese - -
2) Crediti:
a) Verso imprese controllate - -
b) Verso imprese collegate - -
c) Verso altri enti Terzo Settore - -
d) Verso altri - -

3) Altri titoli - 2.320.000
Totale immobilizzazioni (B) 11.793.212 15.091.074
C) Attivo circolante
| - Rimanenze:

1) Materie prime, sussidiarie e di consumo - -
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati - -
3) Lavori in corso su ordinazione - -

4) Prodotti finiti e merci 34.465 27.105

5) Acconti - -

Totale 34.465 27.105
II - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo

1) Verso utenti e clienti; 696.839 636.293
2) Verso associati e fondatori; - -
3) Verso enti pubblici; - -
4) Verso soggetti privati per contributi; - -
5) Verso enti della stessa rete associativa; 109.462 178.934
6) Verso altri enti del Terzo Settore; - -
7) Verso imprese controllate; - -
8) Verso imprese collegate; - -
9) Crediti tributari; 3.932 2.091
10) Da 5 per mille; - -
11) Imposte anticipate; - -
12) Verso altri. 1.266.819 909.112
Totale 2.077.052 1.726.431

Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:
1) Partecipazioni in imprese controllate - -
2) Partecipazioni in imprese collegate - -

3) Altri titoli 2.971.078 2.834.273

Totale 2.971.078 2.834.273
IV - Disponibilita liquide:

1) Depositi bancari e postali 3.518.284 762.790

2) Assegni - -

3) Denaro e valori in cassa 33.171 15.582
Totale Ratei e risconti attivi (D) 597.983 568.011
TOTALE ATTIVO (B + C + D) 21.025.245 21.025.265
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PASSIVO 2023 2022
A) Patrimonio netto
| - Fondo dotazione dell’ente 108.291 103.291
II - Patrimonio vincolato
1) Riserve statutarie 0 0
2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 0 0
3) Riserve vincolate destinate da terzi 770.486 775.555
I - Patrimonio libero
1) Riserve di utili 0 avanzi di gestione 13.581.716 12.869.089
2) Altre riserve 0 0
IV - Avanzo/disavanzo d’esercizio 668.012 712.628

B) Fondi per rischi e oneri

1) Per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0 0
2) Per imposte, anche differite 0 0
3) Altri 0 0
C) Trattamento di fine di rapporto lavoro subordinato 904.901 910.136
D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre
1) Debiti verso banche 1.874.231 2.234.016
Di cui esigibili oltre 12 mesi 1.755.261 1.873.721
2) Debiti verso altri finanziatori 0 0
3) Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0 0
4) Debiti verso enti della stessa rete associativa 8.029 0
5) Debiti per erogazioni liberali condizionate 0 0
6) Acconti 0 60.000
7) Debiti verso fornitori 1.215.577 1.505.596
8) Debiti verso imprese controllate e collegate 0 0
9) Debiti tributari 197.956 263.162
10) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 155.218 205.164
11) Debiti verso dipendenti e collaboratori 6.411 312
12) Altri debiti 1.450.825 1.261.288
Totale Ratei e risconti passivi (E) 88.592 125.027
TOTALE PASSIVO(A+B+C +D +E) 21.025.245 21.025.265

Il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023 ¢ stato certificato dalla societa di revisione indipendente Price
Waterhouse Coopers ai sensi dell’articolo 14 del digs. 27 gennaio 2010, n° 39.
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Raccolte pubbliche occasionali di fondi

Rendiconto specifico previsto dall’art. 87, comma 6 dal quale
risultano le entrate e le spese relative a ciascuna delle campagne
di raccolta pubblica di fondi effettuata occasionalmente di cui
all’art. 79 comma 4 lettera a) del decreto legislativo 117/2017

e successive modificazioni ed integrazioni.

BILANCIO RACCOLTA
PUBBLICA OCCASIONALE
DI FONDI NATALE

ONERI

Acquisto beni 170.045
Acquisto servizi 90.329
Ammortamenti 4.521
Oneri diversi di gestione 6.249
Personale 28.719
TOTALE 299.863

BILANCIO RACCOLTA

PUBBLICA OCCASIONALE

DI PASQUA

ONERI

Acquisto beni 54.638
Acquisto servizi 18.829
Ammortamenti 1.286
Oneri diversi di gestione 2.401
Personale 8.170
TOTALE 85.324

TOTALE ONERI PAGATI

Avanzo di cassa 156.544

Sono state organizzate 2 raccolte occasionali

di fondi, in occasione della Pasqua e del Natale.

Per Natale e Pasqua sono stati offerti, in cambio
di una donazione, a privati ed aziende

le tradizionali strenne augurali (uova, colombe,
panettoni, pandori e piccoli gadget natalizi).
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PROVENTI

Erogazioni liberali da privati 109.229
Erogazioni liberali da persone giuridiche 307.631
TOTALE 416.860
PROVENTI

Erogazioni liberali da privati 54.936
Erogazioni liberali da persone giuridiche 69.935
TOTALE 124.871

TOTALE PROVENTI INCASSATI

Questo tipo di raccolte, pur non assicurando

un margine operativo importante (156.544 euro)
per la nostra organizzazione, rappresentano
una importante occasione per aprire relazioni
con nuovi donatori con cui viene portato avanti
un successivo processo di fidelizzazione.

Bilancio Sociale 2023

Sostienici

(O Dona online
In completa sicurezza con Carta di credito,
Paypal, Bonifico, Apple Pay e Google Pay sul
sito legatumori.mi.it

M Bollettino Postale
Conto corrente postale n° 2279 intestato
a: “LILT Milano Monza Brianza APS”

)

Bonifico Bancario

Intestato a “LILT Milano Monza Brianza”
IBAN IT43Q0306909616100000002547
Presso Intesa Sanpaolo

L)
L)
L]

5 5 per mille
perviLLE Firma nel riquadro dedicato al “Sostegno
del volontariato e delle altre organizzazio-
ni non lucrative..” e scrivi il nostro codice
fiscale 80107930150.
Per info: 5permille.legatumori.mi.it

Eventi di raccolta fondi v
Hai un glorno speciale da festeggiare o vuoi
ricordare un persona cara? Apri una raccolta
fondi o organizza un piccolo evento tra amici.
Chmj::l c¥re a sostieni@legatumori.mi.it

Regali mboniere Solidali
Bomboniere, borracce, t-shirt, cartoline
d’auguri elettroniche.

Scopri tutto su legatumori.mi.it

Lasciti e donazioni in memoria

Lascia un segno indelebile nella lotta contro
cancro con un lascito solidale o una donazio-
ne in memoria.

Per info: sostieni@legatumori.mi.it

Aziende e Fondazioni

Dai valore alla tua impresa con una partner-
ship, un comarketing o un programma

di welfare aziendale con LILT.

Scrivi a aziende @legatumori.mi.it

Tutte le donazioni a LILT godono dei benefici fiscali. Potrai scegliere se dedurre o detrarre 'importo donato.

Chiedici come scrivendo a sostieni@legatumori.mi.it

LILT Milano Monza Brianza
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Relazione Organo di controllo

AGLI ASSOCIATI
Rendicontazione della attivita di monitoraggio e dei suol esiti

Al sensi dall®art. 30, co. 7, del Codice dal Terzo Settore, abbiamo svalto nel corso dell’esercizio 2023 attivita
di monitoraggio dell’osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale da parte della "Lega
Italiana per la Lotta contre | Tumori - Associazione di Promozione Sociale” o per brevita "LILT Milano Monza
Brianza APS”, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e B dello stesso Codice del Terzo
Settore.

Tale menitoraggio, eseguito compatiblimente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad oggetto, in
particolare, quanto segue:

- la verifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o pil attivita di interesse generale
di cui all'art. 5, co. 1, per finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in conformita con le
norme particolari che ne disciplinano I'esercizio, nonché, eventualmente, di attivita diverse da
quelle indicate nell’art. 5, co. 1, del Codice del Terzo Settore, purché nei limiti delle previsioni
statutarie e in base a criteri di secondarieta e strumentalita stabiliti con D.M. 19.5.2021, n.
107;

- [l rispetto, nelle attivith di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei
principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con | sostenitori e il pubblico, la cui
verifica, nelle more dell’'emanazione delle linee guida ministeriali di cui all’art. 7 del Codice del
Terzo Settore, & stata svolta in base a un esame complessivo delle norme esistenti e delle best
practice in uso;

- il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensive di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
denominate) per lo svolgimento dell’attivith statutaria; l'osservanza del divieto di
distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondataori, associati,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo
conto degli indicl di cul all’art. 8, co. 3, lett. da a) a e), del Codice del Terzo Settore.

Attestazione di conformitd del bilancio sociale alle Linee guida di cul al decreto 4 luglio 2019 del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Soclali

Al sensi dall'art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, abblamo svolto nel corso dell’esercizio 2023 I'attivith

di verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto dalla "LILT Milano Monza Brianza APS®, alle
Linee guida per la redazione del bilancio sociale depli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavare
e delle Politiche Soclali con D.M. 4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo Settore.

La “LILT Milano Monza Brianza APS" ha predisposto il proprio bilancio socdiale per esercizio 2023 in
conformita alle suddette Linee guida.

Ferma restando le responsabilita dell'organe di amministrazione per la predisposizione del bilancio sociale
seconde le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinane la redazione, 'organo di
controlle ha la responsabilita di attestare, come previsto dall’ordinamento, la conformita del bilancio sociale

alle Linee puida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All'organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio soclale risultl manifestamente
incoerente con i dati riportati nel bilancio d'esercizio ¢fo con le informazioni e I dati in suo possesso.

A tale fine, abbiama verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale rappresentino fedelmente
Iattivita svolta dall’ente e che siano coerenti con le richieste informative previste dalle Linee guida
ministeriali di riferimento. |l nostro comportamento & stato improntato a quanto previsto in materia dalle
Morme di comportamento dell'organo di controllo degli enti del Terzo settore, pubblicate dal CNDCEC nel
dicembre 2020. In questo senso, abbiamo verificato anche | seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancle sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al paragrafo &
delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente
previste al paragrafo & delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abblano pertato
alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, tra | quali|
principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare le informazioni
richieste esplicitamente dalle linee guida.

Si precisa che il bilancio consuntiva della LILT Milano Monza Brianza APS chiuso al 31/12/2023 & stato
sottoposto, positivamente, al controlle della socletd di revisione PricewaterhouseCoopers 5.p.A come da
delibera dell’assemblea dei soci.

Sulla base del lavero svolto non sone pervenuti alla nostra attenzione elementi che facciano ritenere che il
bilancia sociale dell’ente non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle previsioni
delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Milano, 12/06/2024

Dott. Fra n]ﬂu]lu i

L/._./
Dott. '5rgif\ln.r—ct}
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LILT MILANO MONZA BRIANZA APS

Via Giacomo Venezian, 1-20133 MILANO (MI) - Italy

| siti oggetto di certificazione sono in allegato al presente certificato.

Bureau Veritas Italia S.p.A. certifica che il sistema di gestione dell'organizzazione sopra indicata e
stato valutato e giudicato conforme ai requisiti della norma di sistema di gestione seguente

ISO 9001:2015

Campo di applicazione

Erogazione di servizi e attivita finalizzati alla prevenzione di tumori attraverso I'adozione
di corretti stili di vita, alla diagnosi precoce dei tumori mediante visite ed esami
specialistici e pianificazione di servizi di supporto socio/assistenziale nelle istituzioni
oncologiche e presso il domicilio del paziente. Progettazione ed erogazione di attivita
formative e di aggiornamento in ambito oncologico.

IAF: 38, 37, 35

Data della certificazione originale: 07-Luglio-2010

Data di scadenza precedente ciclo di certificazione: 29-Giugno-2022
24-Giugno-2022

29-Giugno-2022

Data dell’Audit di certificazione / rinnovo:
Data d'inizio del presente ciclo di certificazione:

Soggetto al continuo e soddisfacente mantenimento del sistema di gestione

questo certificato & valido fino al: 29-Giugno-2025

Certificato Numero: 1T316518 Versione: 1 Data di emissione: = 29-Giugno-2022
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GIORGIO LANZAFAMq Local Technical Manager 15, et ——

ACCREDIA

Indirizzo dell’'organismo di certificazione:
Bureau Veritas ltalia S.p.A., Viale Monza, 347 - 20126 Milano, ltalia

Ulteriori chiarimenti sul campo di applicazione di questo certificato e sui requisiti applicabili della norma del sistema
di gestione possono essere ottenuti consultando I'organizzazione.

Per controllare la validita di questo certificato fare doppio click sul QR CODE o scansionarlo con apposita App
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Codice Fiscale LILT Milano Monza Brianza
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TUMORI

LLa diagnosi precoce puo salvare la vita.
Sostieni le piu efficaci attivita di
prevenzione oncologica e vinciamo
insieme la lotta contro i tumori.

legatumori.mi.it/5permille

\'/LILT

LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO | TUMORI
P 5 vivere
p‘,even‘re e vive



Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori
LILT Milano Monza Brianza APS

Sede legale
Via Venezian, 1 - 20133 Milano

Sedi operative
Piazzale Gorini, 22 - 20133 Milano
Via Amadeo, 41 - 20133 Milano

Contatti
Tel. +39 02 49.521
Email info@legatumori.mi.it

legatumori.mi.it

Seguici @liltmilano
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